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Bando di selezione per il conferimento di una  
Borsa di Studio “Livio Garzanti e Sofia Ravasi”  
nell’ambito degli studi sulla longevità  
rivolta a dottori di ricerca, dottorandi, assegnisti di ricerca  
che abbiano conseguito il titolo di laurea specialistica, magistrale o  
vecchio ordinamento in discipline umanistiche o scientifiche 
 

 

 

Nata per volere di Livio Garzanti, Fondazione Ravasi Garzanti opera nel territorio milanese 
e nelle province limitrofe, proponendosi come un punto di riferimento proattivo riguardo 
ai processi di invecchiamento e più in generale di cambiamento demografico e sociale 
che la città deve affrontare.  

In una visione di moderna filantropia, la Fondazione raccoglie, connette, qualifica e 
redistribuisce risorse materiali, contenuti, competenze e relazioni in un costante lavoro di 
creazione di reti collaborative con le varie realtà del territorio. Promuove e sostiene attività 
di ricerca e di animazione culturale e un’offerta di servizi socio-sanitari per la cura ed il 
benessere delle persone anziane e delle loro famiglie. 

Il tutto ispirato a una visione della città come laboratorio di società della longevità e come 
comunità consapevole, solidale, informata e attiva nella costruzione di un futuro 
armonicamente sempre più intergenerazionale. 

La Fondazione ha deciso di dedicare un fondo all’assegnazione di borse di studio rivolte a 
giovani ricercatori/ricercatrici nel campo di varie discipline: economiche, sociologiche, 
psicologiche, urbanistiche, pedagogiche, e design dei servizi. La finalità dell’iniziativa è 
quella di promuovere studi e innovazione e consentire a giovani che svolgono attività di 
ricerca in Italia o all’estero, di proseguire il loro percorso approfondendo temi connessi alla 
longevità.  
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Articolazione della ricerca 

 

Per un periodo di 18 mesi verrà attivata una borsa di studio sul tema della longevità con 
focus di ricerca sul Welfare Culturale, orientata ai seguenti obiettivi: 

Studiare, con approcci interdisciplinari, intersettoriali e crossover, il ruolo di pratiche ed 
esperienze di welfare culturale, fondate su arti visive, performative e sul patrimonio 
culturale, quali fattori di contrasto alle disuguaglianze di salute e di coesione sociale, di 
lotta alla depressione e al decadimento psicofisico, di inclusione e di empowerment per 
persone in condizioni di marginalizzazione o svantaggio, di supporto ai percorsi terapeutici 
tradizionali e la relazione medico paziente. In particolare, studiare con metodologia 
empirica, il ruolo dell’esperienza estetica fatta presso istituzioni museali o attraverso una 
loro riproduzione immersiva, nel migliorare il benessere psico-fisico di popolazioni 
selezionate di persone (malati psichiatrici, neurologici, persone differentemente abili o 
caratterizzate da marginalità sociale) e di mitigazione di alcune condizioni degenerative, 
come demenze e la malattia di Parkinson. Il lavoro di ricerca, on field e in laboratorio, dovrà 
validare, misurare e esplicitare i criteri di replicabilità di quelle pratiche che sono in grado 
di garantire impatto sociale, durata degli interventi, sviluppo di nuove politiche e la 
formazione di nuove competenze ai diversi livelli di ingaggio e professionalità in ambito 
culturale e sanitario. 

 

Caratteristiche dell’incarico  

 

L’incarico prevede l’erogazione di una borsa di studio da 25.000€, comprensiva del 
trattamento di missione (al lordo delle ritenute fiscali e previdenziali previste dalla legge). 
La borsa ha una durata di n. 18 mesi a partire da gennaio 2025 fino a giugno 2026.   

 

Oggetto dell’incarico 

 

L’incarico prevede un impegno part-time da articolare secondo un Piano di lavoro che 
verrà definito con la responsabile dell’area cultura e ricerca della Fondazione.  Il Piano di 
lavoro si svilupperà lungo due traiettorie:  
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1. un progetto di ricerca, proposto in sede di candidatura e supportato dall’attestazione 
di un /una Tutor con profilo specialistico. Il lavoro di ricerca verrà svolto presso la 
Fondazione Ravasi Garzanti, prevalentemente in modalità smart working, previa 
la disponibilità e la flessibilità del/della ricercatore/ricercatrice di presenziare 
fisicamente agli incontri e alle riunioni strategiche con il gruppo di lavoro interno alla 
Fondazione, al fine di favorire un percorso condiviso e allineato. Si prevede la 
consegna di 2 progress report del progetto di ricerca a scadenza semestrale e 1 
rapporto finale entro giugno 2026. Sarà richiesta la partecipazione alle azioni di 
coordinamento e confronto previste dalla Fondazione per favorire la migliore 
integrazione possibile con i responsabili e collaboratori delle aree di ricerca, cultura 
e servizi;  

2. supporto alla responsabile dell’area cultura e ricerca della Fondazione nella 
progettazione e realizzazione di attività di divulgazione e comunicazione dei temi 
oggetto della ricerca. Supporto alla responsabile dell’area comunicazione per la 
produzione di materiale e curatele del sito della Fondazione, attraverso una rassegna 
stampa nazionale ed internazionale relativa ai temi di ricerca.  Partecipazione a 
iniziative di divulgazione dei risultati di ricerca (festival, convegni, trasmissioni 
radiofoniche e/o televisive, ecc.), anche organizzate da altre istituzioni. L’esito del 
lavoro di ricerca potrà essere pubblicato, su decisione della Fondazione, nella 
collana I Quaderni della Fondazione Ravasi Garzanti. 

La borsa di studio ha finalità di inserimento, pertanto al termine dei 18 mesi Fondazione 
Ravasi Garzanti valuterà il proseguimento della collaborazione con il/la borsista. 

 

Requisiti per la partecipazione 

 

Sono ammessi a concorrere al presente bando in via esclusiva dottori di ricerca, dottorandi, 
assegnisti di ricerca che alla data di scadenza di presentazione della domanda abbiano 
conseguito il titolo di laurea specialistica (D.M. 509/1999), magistrale (D.M. 270/2004) o 
“Vecchio Ordinamento” (L. 341/1990) in discipline umanistiche e scientifiche quali Storia, 
Scienze dell’educazione e della formazione, Sociologia, Psicologia, Psicobiologia e 
Neuroscienze cognitive, Filosofia, Scienze politiche, Discipline artistiche. 
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Il/la borsista dovrà inoltre possedere le seguenti competenze tecniche:  

- ottima conoscenza della lingua inglese;  
- predisposizione per l’utilizzo di strumenti informatici e buona padronanza del Pacchetto 

Office;  
- elevate competenze di scrittura e comunicazione scientifica;  
- orientamento, interesse e comprovata esperienza a trattare i temi della ricerca 

scientifica a scopo divulgativo.  

A completamento del profilo verranno valutate le seguenti soft skills:  

- precisione e attenzione al dettaglio; 
- capacità di pensiero critico e analitico; 
- empatia ed intelligenza emotiva; 
- predisposizione al lavoro in team e capacità di confrontarsi con diversi stakeholder; 
- abilità nella gestione del tempo e rispetto delle scadenze.   

Si ricerca un/a candidato/a interessato/a a sviluppare con una visione intergenerazionale 
e multidisciplinare la tematica della longevità. Il profilo ideale è una persona interessata 
alle tematiche sociali volte al benessere delle persone anziane e del contesto socio-
culturale in cui vivono. Il candidato dovrà dimostrarsi proattivo, consapevole dei bisogni 
della comunità e interessato a sviluppare servizi di cura per gli anziani in un contesto 
urbano. Il profilo ricercato è una persona con un radicato interesse verso la tematica 
sociale e una forte declinazione verso la dimensione culturale che gli permetteranno un 
buon lavoro in team, elementi chiave per il possibile futuro inserimento all’interno del team. 

 

Modalità di presentazione della domanda 

 

Il processo di selezione sarà gestito da FourStars, Impresa Sociale accreditata al Ministero 
del lavoro come società di ricerca e selezione del personale. Tale organizzazione si distingue 
per una grande attenzione al sociale, collocando sempre la persona al centro e 
promuovendo iniziative rivolte all’inserimento dei giovani nel mondo del lavoro e alla 
riduzione della disoccupazione. 

La domanda di partecipazione dovrà essere compilata utilizzando il form di application 
disponibile al seguente link: https://www.4stars.it/Fondazione-Ravasi-Garzanti/Bando-
Longevita.html e corredata dai seguenti documenti:  

https://www.4stars.it/Fondazione-Ravasi-Garzanti/Bando-Longevita.html
https://www.4stars.it/Fondazione-Ravasi-Garzanti/Bando-Longevita.html
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- autocertificazione dei dati anagrafici e titoli di studio ai sensi del D.P.R. 445/00 
(contenuta nel modulo di domanda disponibile sulla pagina del bando);  

- copia di un documento di identità in corso di validità;  
- curriculum vitae et studiorum;  
- una lettera motivazionale (3000-3500 battute);  
- curriculum vitae et studiorum del/della Tutor 
- un progetto di ricerca (max 7000 battute) corredato da una lettera di attestazione del 

/della Tutor 
- una copia in formato digitale della tesi di dottorato/laurea e di eventuali progetti e 

pubblicazioni che il candidato intendesse presentare (le dimensioni dei singoli file non 
dovranno superare i 20 MB). 

Il bando di selezione per la presente borsa di studio si aprirà alle ore 11.00 del giorno 
21/10/2024 e si chiuderà alle ore 11.00 del giorno 04/11/2024. Verranno prese in 
considerazione esclusivamente le prime 30 candidature pervenute. 

 

Processo di selezione 

 

Nel periodo immediatamente successivo alla chiusura del presente bando, il team di 
recruiter di FourStars procederà ad una prima valutazione dei progetti e dei titoli 
considerando:  

- l’attinenza degli argomenti trattati dal candidato nel progetto di ricerca con il focus del 
bando proposto;  

- le esperienze culturali, professionali e scientifiche del/la candidato/a.  

I candidati selezionati parteciperanno ad un primo colloquio conoscitivo online in cui 
verranno valutati il percorso accademico e professionale, la motivazione e le soft skills. Il 
processo di selezione prevede un secondo colloquio in lingua inglese al fine di testare la 
conoscenza linguistica ed approfondire la motivazione di partecipazione al bando di ricerca.  
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Colloquio e graduatoria 

 

I 5 candidati che otterranno la valutazione più alta saranno invitati a un colloquio volto a 
verificare il grado di conoscenze e competenze specifiche e le attitudini professionali, in 
relazione alle funzioni e ai compiti da ricoprire.  

I colloqui si svolgeranno, previa comunicazione, entro la fine del mese di novembre.  

I candidati dovranno presentarsi a sostenere il colloquio nel giorno, nel luogo e nell’ora 
indicati oppure collegarsi da remoto, secondo indicazioni che verranno fornite. 

La valutazione dei candidati sarà affidata a una commissione giudicatrice composta da 
esponenti del mondo accademico ed espresse direttamente dal network scientifico della 
Fondazione. Il giudizio della Commissione è inappellabile.  

La mancata presentazione sarà considerata rinuncia alla partecipazione alla selezione.  

Al termine dei lavori, la Commissione giudicatrice selezionerà il vincitore della borsa di 
studio che verrà premiato entro il mese di dicembre 2024 (giorno e orario da confermare) 
nel corso di una cerimonia pubblica.  

 

Informazioni 

 

Richieste di informazioni aggiuntive e di chiarimento possono essere rivolte a FourStars, 
esclusivamente in forma scritta, all’indirizzo di posta elettronica: selezione@4stars.it 

 

 

 

 

 

Il presente bando è rivolto a candidati ambosessi, nel rispetto del D.Lgs. n. 198/2006 e ss.mm.ii. e dei Decreti 
Legislativi n. 215 e n. 216 del 2003 sulle parità di trattamento. Per candidarsi all'offerta è necessario registrarsi al 
portale FourStars. L'informativa completa sul trattamento dei dati personali ai sensi del Reg. UE 2016/679 è 
disponibile al seguente indirizzo: https://www.4stars.it/privacy.html 

mailto:selezione@4stars.it
https://www.4stars.it/privacy.html

